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1. Az éves munkatervben kiemelt célok, feladatok megvalésulasa roviden

Szorosabb szakmai egylittmiikodés, szorosabb kapcsolat a harom tagdvoda kozott is,
valamint a két iskola kozott is (kozos értekezletek, szakmai napok, nevelési program
egysegesitése).

Személyi feltételek biztositasa, fejlesztése (a megiiresedett allashelyek kortltekintd
betdltése, mentori rendszer milkddtetése a gyakornokok tdmogatdsara, szamtalan
pedagdgus tovabbképzésen vald részvétel, néhany tjabb diploma, szakvizsga
megszerzése, ¢s néhany pedagdgus mindsités tortént). Sziilokkel vald kapcsolat
erositése (sziloi valasztmany mikodésének segitése, sziiloi értekezleteken vezetdkkel,
lelkipasztorral vald talalkozas biztositasa, csaladi programok, csaladi nap, bal
szervezése, k6zos templomlatogatas).

Tanulményi eredmények javitasa, a tanulok motivalasa (egyéni tanuldsi utak
tamogatasa, differencialés, felzarkoztatds, tehetséggondozas, tobb versenyeken vald
részvétel, tobbféle szakkor inditdsa, kirdnduldsok, erdei iskola, konyvtari éjszaka,
egészségnevelési napok, nyari tabor szervezése).

Az intézmény az alapitdé okiratnak megfeleléen biztositja a fejlesztd ¢és
gyogypedagogusokat a szakértdi vélemények alapjan sziikséges fejlesztésekhez.
(Egy iskolai és egy ovodai fejleszté pedagdgus, egy gyogypedagdgus és egy logopédus
Osszesen 32 oraban foglalkozott az érintett tanulokkal, gyermekekkel).

Valamivel rovidiilt a varakozas, mire a Nevelési Tandcsaddba feliilvizsgalatra elkiildott
gyermekeket fogadjak, és Gjabb szakvélemény alapjan tudjuk a munkankat végezni.
Sokat segit ebben, hogy kiemelten jo a kapcsolatunk a Pest Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat nalunk 6raadoként dolgozé munkatérsaival.

Folytattuk a pedagdgusok munkajanak fokozott ellenérzését, igazodva a bevezetésre
kertilt pedagogus életpalyahoz tartozé tanfeliigyeleti és mindsitési pedagdgus értékelési,
fejlesztési rendszerhez (6ralatogatasok, elbeszélgetések).

Hatékony egyiittmiikddésre torekedtiink gyermekvédelmi tigyekben a kiils6 intézmé-
nyekkel (gyermekjoléti szolgalat, gyamhivatal, birosag, TEGYESZ, nevelési tanacsado,
pedagodgiai szakszolgalat).

Részvétel helyi kozosségekkel, Onkormanyzattal ko6zos rendezvényeken (Kords-
tetétlenen is tobb linnepségen, rendezvényen részt vettiink, ill. tobb esetben mi adtuk a
miisort). Nemzeti és egyhazi tinnepek méltdo megiinneplése.

A Kozségi Onkorminyzat timogaté egyiittmiikodését bizonyitja, és nagy
oromiinkre szolgal, hogy az Arany Janos hid elkésziilése utin befejezddott az
Oonkormanyzat altal benyujtott és kivitelezett energetikai palyazat, melynek
eredményeként megvalésult az iskola kiilsé és a tetétéri szigetelése, valamint a
napelemek felszerelése. Ugyancsak a palydzat keretében tortént meg a nyildszarok
altalanos javitasa és tivegének cseréje is, tovabba 2018 tavaszan atadasra keriilt az uj
miifiives palya is.

Jol miikodik a néphagyomanyorzés az 6vodaban (a masik két tagovodaval egyiitt-
miikodve Osz- és Tavaszkoszontd heteket tartottunk).



e Iskolankban az elektronikus napld hasznalata egyre rutinosabban megy. A betanulasi
id6szak utan ez is segitette a hibatlan, pontos adminisztraciot, melynek biztositasahoz
tovabbra is sziikséges a rendszeres tajékoztatas, mintak kiadasa, rendszeres ellendrzés.

o Eszkozpark korszerisitése, fejlesztd eszkozok beszerzése (szamitogépek folyamatos
karbantartasa, szoftverek korszertisitése, egy-egy 0j laptop a tagiskola-vezetonek és a
tagiskolai munkak6zosség-vezetonek, az dvodai csoportok mindegyike kapott fejlesztd
jatékokat).

e [skolai és 6vodai testnevelés biztositasa (a megnovekedett draszamoknak megfelelden,
NETFIT allapotfelmérés, sportolasi vagy felkeltése — igen sokféle, valtozatos
sportversenyeken valo részvétel, valamint az év végi sportnap szerzése).

o Didkkdzosségek épitése (erdei iskola, taboroztatas, ceglédi énekkaros tanulok atjovetele
Kérostetétlenre tinnepség alkalmabol).

e A nemzeti Osszetartozas erdsitésének, a hatdron tili magyarsag hagyomanyainak, épitett
¢és természeti értékeinek a megismerése érdekében a tagiskola kezdeményezésére a 7.
évfolyamos tanuldink Hatértalanul! kirdnduldson vettek részt Erdélyben.

2. Statisztikai adatok a korostetétleni tanulokrol és 6vodasokrol

Részletesen a mellékelt tablazatokon olvashato.

2.1 Osszesitett létszamadatok

Tanulék, gyermekek szama 2017.10.01. (2016) 2018.06.15. (2017)
a korostetétleni tagiskolaban 146 (151) 146 (153)

a korostetétleni tagbvodaban 40 (29) 43 (34)
Osszesen (Kérostetétlenen) 186 (180) 189 (187)

A Korostetétleni Tagiskolaban a tanuldéi létszam 153-rdl 146-ra valtozott. A Korostetétleni
Tagévodaban a 2016/2017-es nevelési év elejére csokkent le kritikusan a gyermeklétszam
(29 £6), de ez a 2017/2018-as nevelési év végére 43-ra gyarapodott.

A Korostetétleni Tagiskola osztalyainak (8 osztaly) atlag tanuléi létszama 18,25 f6 - a
Tagovodaban év elején a két csoport atlagaban 20 6, év végére 21,5 gyermek.

A tagiskola viszonylataban a tanuloi Osszlétszdmban az el6zd tanévhez képest csokkenés
figyelhetd meg. Ennek oka elsdsorban az induld elsd osztaly alacsony létszama, hiszen az
elballagott 17 nyolcadikos helyére 12 elsdst tudtunk felvenni.

Egyel nétt tovabba a tanuldi jogviszonyt sziineteltetd gyermekek szama. Mar ndlunk is
megfigyelhetd, hogy a kiilf6ldon munkat vallalo sziild utdn gyakran az egész csalad kiilfoldre
koltozik, és gyermekiiknek a magantanuloi jogviszony helyett a tanuléi jogviszony
szlineteltetését kérik, ami arra utal, hogy belathatd idon beliil nem kivannak visszatérni.

Osszességében év kdzben a tanuldi 1étszamban nem tortént valtozas, az oktober 1-i adatokhoz
képest, hiszen a tanév soran ugyanannyi gyermek érkezett, mint ahanyan mas iskolaba mentek,
oten. A tavozasok oka elsdsorban a csaladszerkezetben bekovetkezett valtozas, vagy kedvezdbb
munkalehetdség miatti koltozés.



Orommel jegyezhetjiik meg, hogy tapasztalataink és a sziil8i visszajelzések alapjan a hozzank
érkez6 tanulok jol beilleszkedtek, sziileik elégedettek, valamint a 2017-ben beiratkozott 12
elséssel szemben az idén 17 kisgyermek kezdte meg tanulmanyait a tagiskolaban.

Tagovoda: Az 6vodai létszam az el6z06 évhez képest jelentésen megndvekedett, teljes befogado
1étszammal miikodott. Az egész nevelési évben a felszabadul6 helyre rogton volt érdeklddo.

2.2 Egyéb statisztikai adatok a korostetétleni tagiskolarol és tagovodarol

Korostetétleni Korostetétleni Korostetétleni

tagiskola — also tag. | tagiskola — felsé tag. tagovoda
reformatus 18 (12,3 %) 23 (15,7 %) 16 (37,2 %)
katolikus 53 (36,3 %) 53 (36,3 %) 27 (62,8 %)
evangélikus - - -
kitlind tanulok 10 (6,8 %) 2 (1,4 %) -
bukasok jun.-aug. | 1(0,7%)—1 (0,7%)| 5 (3,4%) — 2 (1,4 %) -
templomlatogatast
nemp teljesitc’ii 10 (6,8%) 5 (3.4%) i
bejarok 46 (31,5 %) 48 (32,8 %) 25 (58,1 %)
napkozis/tanuldsz 69 (47,2 %) 55 (37,6 %) -
csak ebédel 16 (10,9 %) 12 (8,3) % 0 (0) %
3x étkezik 50 (34,2 %) 45 (30,8 %) 43 (100 %)
HH 0 (0 %) 0 (0 %) 1(2,3 %)
HHH 2 (1,4 %) 8 (5,6 %) 1(2,3 %)
SNI 9 (6,2 %) 5 (3,4 %) -
BTMN 4 (2,8 %) 13 (8,9 %) -

A fenti adatokbdl kiemelem a templomlatogatast nem teljesiték szamat. A tanévet befejezd
Osszesen 146 tanulobol 15 nem tudott annyit megtenni, hogy a tanév soran négyszer
ellatogasson templomba az Istentiszteletre.

Orémmel tapasztaltam, hogy kollégdim jobban odafigyeltek a kotelezé templomlatogatasok
teljesitésére, igy a tavalyi hasonl6 idészakhoz képest tovabb csokkent a kotelezettséget nem
teljesitd tanuldk szama.

Természetesen ezen didkok magatartas osztalyzatat lerontottuk egy jeggyel, és a kovetkezd
tanévben kiilon figyelmet forditunk az érintett tanulok iranyaba: elbeszélgetés, gyakori
ellendrzes, hogy ne a tanév végeén deriiljon ez ki, illetve, hogy helyes hozzéaallasra birjuk dket
iS, ha mar a mi egyhazi iskolankat valasztottak!

A felekezeti aranyok Ceglédhez képest Korostetétlenen forditott aranyt mutatnak, katolikusok
vannak tobbségben: 72 % a tagiskolaban, 63 % a tagovodaban. Ennek megfeleléen
természetesen biztositott a katolikus hittan oktatdsa is a reformatus mellett.

A tablazatbol kiolvashatdé a bejaré gyermekek magas arianya, mar a tagévodaban is.
Oktéberben Osszesen 15 6vodas gyermek volt helybeli lakos, 25-en bejartak a kornyezo
telepiilésekrdl. Juniusra a bejard 6vodasok szama 28 fére emelkedett (ami 55,9 %):
Abonybdl:5 16,

Tortelrol: 13 16,

Jaszkarajenorol: 10 0.



A tagdvodaban mindossze 1 gyermek halmozottan hatranyos helyzetii, ami orszagos szinten
is alacsony szamnak mondhatd. Sajatos nevelési igényii gyermeket nem latunk el.

2.3 Tanulmanyi eredmények és hianyzdasok

Ktetétlen —also t. | Ktetétlen — felso t.

Magyar nyelv 3,82 3,43
Irodalom 4,03 3,64
Angol nyelv 4,29 3,45
Matematika 4,02 3,61
Torténelem - 3,76
Hit- és erkolcstan (ref.) 4,80 4,28
Hit- és erkolestan (kat.) 4,81 4,67
Kornyezetismeret 3,99 -
Természetismeret - 3,31
Bioldgia — egészségtan - 2,71
Fizika - 2,61
Kémia - 2,91
Foldrajz - 3,38
Enek-zene 4,49 4,06
Drama és tanc - 4,05
Vizualis kultara 4,6 4,66
Informatika 4,29 3,82
Eletvitel és gyakorlat 4,68 4,57
Testnevelés és sport 4,68 4,57
Sakk tehetséggondozas 4,29 -
Egyhazi ének 4,47 -
osztalyok atlaga 4,38 3,82
Osszes mulasztas 3014 6ra 6087 ora

iy 0 ora 25 ora
ebbdl igazolatlan (0,22 %) (0,11 %)
mulasztas egy fore 43,0 ora 80 4ra
igazolatlan egy fore 0,13 o6ra 0,09

A hianyzéasok magas szama ellenére kedvezbb képet mutat, mint a tavalyi volt!

Amire tovabbra is nagy figyelmet kell forditanunk, hogy mi az oka az alsobol felsébe 1épd
tanulok jelentds részénél a tanulmanyi eredmények romlasanak.

Az Osszesitett atlagban nincs valtozas, de 6rvendetesen magyarbol és matematikabol, valamint
tobb természettudomanyi tantargybol emelkedett kicsit az atlag a tavalyihoz képest.
Osszességében a tavalyi évhez képest jelentds valtozas a tantargyi atlagokban nincs, dromteli,
hogy a matematika atlag mar masodik éve mutat kis mértékii javulast, és a hianyzasok szama
als6 tagozaton jelentdsen csokkent. Felsd tagozaton a természettudomanyos targyak
eredményein javitani kell.

2.4 Beiskoldzas a kovetkezo tanévre

A 2018/2019-es tanévben inditott osztalyba beiratkozott tanulok szama:

osztaly az osztaly tantervi orientadltsaga létszam
1.k | kérostetétleni sakk-szorobanos osztaly 17

Kérostetétlenen a tavalyi 12 £6 utan idén 17 tanul6 kezdte meg tanulmanyait az els6 osztalyban.
A fenntartd hozzdjarult az alacsony létszammal valé inditashoz, de elvarja, hogy keressiik



annak lehetdségét, hogyan lehet ndvelni az osztaly 1étszamat, valamint hogyan érhetjiik el, hogy
a kovetkezd év beiskolazasa sikeresebb legyen.

Ebben partner a Kérostetétleni Onkormdanyzat, hiszen Polgarmester Gr megkeresett minket,
hogy tamogatasaval adjunk minden osztidlynak plusz egy idegen nyelv o6rat (szakkor
formajaban), ami vonzobba teheti a tagiskolat, és remélhetdleg a tanulmanyi eredményeket is
javitani fogja.

Ezek a szakkorok az egész tanév folyaman jol miikodtek, eredményességiiket bizonyitja, hogy
tavaly majusban két tanulonk is eredményes nyelvvizsgat tudott tenni. Kiemelném, hogy ezzel
a tobblet o6ra lehetdséggel egylitt nyolcadikban mar a tagozatos oraszdmnak megfeleléen
tanulhatnak idegen nyelvet a didkjaink.

A kiilsédleges megujulas is kedvezhet a tovabbi beiskolazasnak. Ennek fontos 1€pése volt az
Onkorméanyzat sikeres épiiletenergetikai palyazatanak koszonheté felfjitis: homlokzati
hészigetelés, ablakok iivegeinek cseréje tobbréteglire, és napelemek felhelyezése a tetore.
Koszonjikk ezt is mindazoknak, akik megirtdk a palyazatot, illetve akik a felyjitas
lebonyolitasaban kozremiikodtek! A miikddtetési koltségeink igy jelentdsen alacsonyabbak
lesznek, ami az alacsony tanuldi 1étszamok ellensulyozésara kiilondsen fontos.

Ugyancsak az 6nkormanyzat segitségével Ojult meg az évek ota balesetveszélyes miifiives palya
is, mely a mindennapos testnevelés feltételeinek a javulasa mellett a kozségben éldknek is
biztosit kulturalt sportolasi lehetdséget.

Koszonettel tartozunk az dnkormanyzatnak és személyesen Pasztor Imre polgarmester trnak is
a tAmogatod egylittmiikddésért, mely az itt felsorolt, komoly anyagi és szellemi raforditason ttl
a mindennapokban is sok aprobb segitségnytjtasban nyilvanul meg.

2.5 A nyolcadikosok tovabbtanulasa
Az alabbi tablazatban lathatd, hogy a végzds osztalyunk tanuloi milyen jellegt kozépiskolaban
folytatjak tanulmanyaikat.

. L o szakgim- | szakkozép- . nem vették

osztdly | létszam | gimndzium ndzium iskola egyhazi iskola fel sehova
8.k 22 2 10 10 2 0
% 100 9,1 45,45 45,45 91 -

A felvételi adatok megfelelnek a tanulmanyi eredményeknek: a kdérostetétleni 8.k osztaly 3,6
osztalyatlaggal fejezte be altalanos iskolai tanulmanyait. Féleg szakgimnéziumokba ¢és
szakkozépiskolakba jutottak be didkjaink. Elégedettséggel tolt el, hogy most sem volt olyan
diak, akit sehova nem vettek fel a kozépiskolai felvételi eljaras soran.

2.6 Ovoddsaink beiskoldzdsa, bedvoddzds

A telepiilés koznevelési intézménnyel vald ellatottsiga miatt nem meglepd, hogy a
Kérostetétleni Tagovodabol elballagott 13 gyermek koziil a mi tagiskolakba 12 jelentkezett és
nyert felvételt.

Korostetétlen telepiilésén nagyon kevés kisgyermek van, a bejarast altalaban azon csaladok
vallaljak, ahol nagyobb gyermek mar az iskolankba jar be. Ahogy emlitettik mar, a
tagovodaban is egyre tobb a bejaro. (Ez persze konfliktusokat is okoz a napi buszjaraton, mert
az 6vodat kezd6 3 éves gyermekeknek ez még igen szokatlan a sziileik nélkiil.)



3. Human eroforras

3.1 Az iskolavezetés

A vezetok szamara folyamatos munkat jelent az oOsszehangolas, a szervezés, a
kapcsolattartas. A korostetétleni kollégak kezdik egyre jobban a nagy csapat tagjainak is
érezni magukat.

Idészakos, de mégis az egész tanéven ativelo feladatok: a beiskolazas, a tovabbtanulas
koordinalasa, a sziilékkel valo parbeszéd problémas esetekben, a rendezvények, a versenyek
szervezése illetve figyelemmel kisérése.

A vezet6i feladatok kozé tartozik a 2015 6szét6l beindult tanfeliigyelet és
pedagogusmindésités lebonyolitasaban, az ellen6rzo-mindésité bizottsagban valo részvétel
IS.

Az orszagos pedagbgiai-szakmai mérések soran a tagiskolaban 2018 februarjaban intézményi
tanfeliigyeleti ellenérzésre Keriilt sor. Az erre valo felkésziilés ¢és az onértékelési feladatok
elvégzése rengeteg adminisztrativ munkaval jart, de alkalmat adott arra, hogy attekintsiik
erdsségeinket, €s a fejlesztésre szoruld teriileteket.

Pozitivan értékelem, hogy nem volt szamottevd eltérés a belsd oOnértékelésiink és a
tanfeliigyeleti értékelés kozott. A tanfeliigyelet javaslatai alapjan intézkedési terv késziilt,
melynek megvaldsitdsaban mindenkinek részt kell venni.

3.2 Iskolai alkalmazottak

2017. szeptember 1-én Korostetétlenen 15 féallasa altalanos iskolai pedagégus kollégaval
kezdtiik meg a munkat.

A tanév soran Demeterné Jozan Laura tanitondnek gyermeke sziiletett, helyette Lukacsiné Bir6
Marta vette at a 4.k vezetésével jard osztalyfonoki feladatokat.

Ebben a tanévben tobb kolléga jart ki tanitani a ceglédi szaktanarok koziil: Jansikné Labancz
Gyorgyi jart Ki informatikat tanitani, Varga Florian foldrajzot, Téthné Bertok Agnes biologiat,
Cseh Borbala életvitelt, Horvath Zoltanné kémiat, és Bordané Csokoly Eva fizikat. Oraadoként
csak SOreg Norbert nagytiszteletli ur latott el orat a tagiskolaban.

Egy megkezdett, masodik diplomat ad6 képzés volt folyamatban a tanév soran a tagiskolaban,
melyet a kolléga sikeresen befejezett.

Tapasztalataink alapjan egyre tobb pedagogus szakmai fejlddése érdekében kapcsolodik a
vilaghalon olyan szakmai csoport munkajaba, ahol jo gyakorlatokat, (1j modszertani 6tleteket
sajatithatnak el, tovabba tobb kolléga onképzéses formaban, szabadideje terhére vesz részt
online képzéseken.

A pedagogusok orainak, foglalkozasainak latogatasa folyamatosan zajlott a tanév soran,
dokumentaltuk, hogy az onértékeléshez, tanfeliigyelethez megfeleld alap legyen.

A pedagoégusok munkdjat segiti egy pedagogiai asszisztens — iskolatitkar, valamint a
karbantarto és a két takarito ill. konyhai dolgozo.

3.3 Az ovodavezetés
A Korostetétleni tagovodaban Madiné Kocsi Ildiko6 tagévoda-vezeté tovabbra is sokat tesz az
ovoda érdekében, j6 kapcsolatot apol a sziilokkel és szervezi a programokat, rendezvényeket.



A személyi véltozasok ujabb és ujabb kihivasok elé allitottak az o6vodai kozdsséget. A
tagovoda-vezetd szdmara fontos volt a mieldbbi megoldds megtalalasa, a gyerekek érdekeinek
mindenek felett vald érvényesitése. Vallalta az allando délel6ttos miiszakot, a fiatal
gyakornokok mentoralasat. Kozvetlen munkatarsaitdl megfeleld tamogatast kapott, az Uj
munkatarsak pedig neki koszonhetden rovid 1d6 alatt beilleszkedtek a kdzosségbe. Az d6voda
irant Gjra nagyobb az érdeklddés, ezt bizonyitja a folyamatosan novekvd gyermeklétszam.
Mindehhez hozzéjarul I1diko elfogado, befogado attitiidje.

A vezet6i feladatok mellett a neveld munkédban is segitséget nyljtott Almadiné Rézsa
Krisztina 6vodavezet6, aki délutdinonként segitette a munkat, de ha sziikséges volt délelott is
jelen volt az 6voda életében. Kiemelt feladatanak tekintette, hogy a harom dévoda még
egységesebben, a mar kialakitott és jol bevalt programokat, tapasztalatokat atadva miikodjon.
OvodavezetSként Ildikoval egyiitt torekedtek arra, hogy a tagintézményekben a dolgozok, a
sziilok, és a partnerek minden informaciot idében megkapjanak! (hirdetmények, kiirasok, e-
mail, telefon) Kozosen szervezték az évodai programokat, rendezvényeket. Az é6vodavezetd
részt vett a heti iskolavezetdségi értekezleteken, a tagovoda-vezetdk pedig vele, az igazgatdval,
a hitéleti-nevelési igazgatohelyettessel €s a gazdasagi vezetdvel havi rendszerességgel tartottak
értekezletet. {gy az informacidaramlas biztositott volt.

3.4 Ovodai alkalmazottak

Egy oOvodapedagdgus van tartdés tavolléten kisgyermekével. A két csoporthoz két-két
6vodapedagogus Dbiztositott, tavaly érkezett egy uj Ovodapedagogus, aki nagyon jol
beilleszkedett. Esetenként, valakinek a hianyzasakor az 6vodavezetd segitette a nevelé munkat.
Ebben a nevelési évben személyi valtozas nem tortént.

Madiné Kocsi Ildiko tagovoda-vezeté igyekezett a munkaja soran minden feladatnak
megfelelni. Az adminisztracios feladatokban sokat segitett a pedagdgiai asszisztens. Mentori
feladatokat is ellatott, segitette a gyakornok foglalkozasra valo felkésziilését, a mindennapi
tevékenységek tervezését és megvaldsitasat. Hattérben segitette a gyermekeket felkésziteni a
kistérségi oviolimpiara és a ROB-ra.

Tovabbi feladatai:

. a gyermekvédelmi feladatok ellatasa,

. a Bozsik torna,

. a hitéleti munkakdzosség tagja,

. BECS (belsd onértékelési csoport) feladatok ellatasa.

A fejleszté pedagogusunk a Nevelési Tanacsado és a Szakért6i Bizottsag hatarozatai alapjan
Korostetétlenen 16 gyermekkel foglalkozott. Tovabbra is elsésorban az iskolaba késziild
nagycsoportosoknak segitett felkésziilni a zokkenOmentes iskolakezdésre. A fejlesztd
pedagdgusi feladatait lelkiismeretesen, naprakészen és precizen elvégezte. Jol egylittmiikodott
¢és koz0s fejlesztési modszert alakitott ki az 6vondkkel a gyermek fejlédése érdekében.

Logopédusunk heti kétszer fejlesztette gyermekeink beszédhibait. Ebben a nevelési évben 9
gyermekkel foglalkozott.

Ovodapszicholégusunk az intézmény pszichologusa, segitségiinkre volt az eltérd magatartasa
gyermekek problémadinak feltardsaban és helyes viselkedésiik kialakitasaban.

Soreg Norbert Nagytiszteletii ur a hitéleti nevelés soran segitette munkankat (hittanorak,
egyhazi ének oOrédk, dhitatok tartasa). Sokat tanulhattunk téle az dhitatokon, bibliadrakon.



Az o6voda intézményegységben az Oszi és Tavaszi Szakmai napunkon valamennyi
pedagdgusunk részt vett.

A pedagogusmindsitésben egy ovodapedagogus volt érintett ebben a nevelési évben: Matkovics
Szilvia gyakornok.

3.5 Pedagogus tovabbképzések
Az el6z6 tanévben elkészitett €s elfogadott Pedagdgus Tovabbképzési Program és Beiskolazasi
Terv alapjan tdmogattuk a megjeldlt kollégak beiskolazasat.
A kisebb tanfolyamokon, tovabbképzéseken valo részvétel tamogatasanal figyelembe vettiik az
egyes pedagdgusok tovabbképzési periddusaban eddig teljesitett pontokat, valamint az
intézmény érdekeit.
A kovetkezd tanévre sz0l6 Beiskolazasi Terv elkészitésénél is az elobb emlitett célokat tartottuk
szem elOtt a szakos ellatottsag biztositasaval, valamint két kiemelt célt:
e a2018/2019-es tanévtdl inditani tervezett ujabb sakk-szorobanos osztalyok tanitasdhoz
ennek megfeleld felkésziiltségli tanitokra van sziikség;
e valamint tovabbi informatikai fejlédésiink érdekében informatikai tovabbképzésen vett
részt 18 pedagdgus helyben, a ceglédi iskoldban.

Korostetétleni iskolai pedagogusok tovabbképzései a 2017/2018-as tanévben:

1. Fejlesztépedagdgiai szakmodszertani képzés 30 ora/f6 2017: 1 £6

Az infokommunikacios technoldgia alkalmazasa a mindennapi pedagogiai
gyakorlatban 30 6ra/f6: 3 f6

Tehetségfejlesztd sakk, mint oktatas eszkoze 30 6ra/fo: 4 6

OKM FIT elemzések értelmezése 5 6ra/f6 2017: 1 f6

ADHD felismerése 10 o6ra/f6 2017: 6 £6

Bozsik-programhoz kapcsolddo képzés 30 ora/fo: 2 6

Pedagbgiai mérés-értékelés teriiletén: EDIA rendszer alkalmazésa a gyakorlatban:
5 ora/fo: 1 6

N

No ko

Osszesen: 12 f6 pedagégus

Befejezodott masoddiplomas képzés:
1. Reformatus hittanoktato képzés: 1 f6 /Rojak Angéla/

Korostetétleni ovodapedagogusok tovabbképzései a 2017/2018-as tanévben:
1. Orszagos Ovodavezetdi Ertekezlet 5 6ra/fé 2017: 1 £6
2. "Reformatus Ovodapedagdgusok XXVI. Orszagos Szakmai Talalkozéja" Kiskunhalas
8 ora/f6 2018: 1 6
Osszesen: 1 6 6vodapedagégus

Ebben az évben nem sikeriilt megvalositanunk az 5 6ras DIFER képzést helyben. Erre a
kovetkezd Oszi Szakmai napon szeretnénk sort keriteni, hogy valamennyi pedagdégusunk
megismerkedhessen a modszerrel.

3.6 4 pedagogiai munkat segité kollégak, gazdasagi és technikai munkatarsak

A zavartalan pedagdgiai munka feltételeit Korostetétlenen az iskolaban 1 iskolatitkar —
pedagogiai asszisztens, az 6vodaban 1 pedagdgiai asszisztens, 2 dajka, 1 gondnok/karbantarto,
1 konyhai dolgozo és 2 takarito biztositja.
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Ceglédi rendszergazdaink segitenek az egész intézményben az elektronikus naplo
hasznalataban, az IKT eszkdzok folyamatos karbantartasaban €s az 0 eszkdzok beszerzésében
¢s lizembe helyezésében.

A technikai alkalmazottak koziil Korostetétlenen is tobben keriiltek betegallomanyba, akiknek
napi feladatait kiilsésokkel latjuk el egy-egy rovidebb idOre sz616 megbizasi szerzodéssel.

Valamennyi munkatarsunk eleget tett az Eves munkatervben rogzitett egyéb megbizatasainak!

4. Hitélet az intézményben

Az intézményben foly6 hitéleti munka:

Tanuloi ahitatok heti rendben. Korostetétlenen a heti ahitatokat keddenként tartotta
Nt. Séreg Norbert.

Az iskoldinkban természetesen ezen kiviil reggelente az els6 oOra el6tt igeolvasassal
kezdiink, és egyhdzi intézményhez illéen minden évfolyamon heti két hittan 6ran
igyekeznek hitoktatoink Krisztushoz €s a hitbeli ¢élethez kdzelebb vinni ismeretben és
gyakorlatban tanuldinkat. Ezt segiti, egésziti ki a két évfolyamon keresztiil tanult
egyhazi ének ora is.

A pedagégus bibliaorakat tart Nt. S6reg Norbert Korostetétlenen az iskolaban heti egy
alkalommal, az 6vodaban minden honap harmadik csiitortokén.

Az 6vodaban a gyerekek minden héten hétkezdé ahitaton vettek részt, szivesen
énekeltek, imadkoztak, hallgattdk a bibliai torténetet 6vO nénijiiktdl vagy
lelkipasztoruktol. Hetente egyszer tartottunk hittan foglalkozés, amit reformatus, ill.
katolikus hittanoktatok vezetnek is (Rojak Angéla ref.,, Vagd Katalin kat. hittan).
Ezeken a kotott alkalmakon kiviil is igyeksziink minden lehetdséget megragadni, hogy
gyermekeink képesek legyenek az 6romot és a boldogsagot ado hit befogadésara.

A korostetétleni 6vodaban bibliadrat minden hénap elsdé péntekjén Nt. Séreg Norbert
tartott a dolgozoknak.

A rendszeres alkalmakon kiviil volt két-két csendesnap a pedagogusok és a diakok
szamara is, a tanév és a masodik félév elején. Ezek a kiemelt alkalmak lehetdséget
adnak szamunkra a nyugodtabb, komolyabb Isten fel¢ fordulasra, és a lelki kozosség
gyakorlasara. Nagyon jo eléadokat €s programokat sikeriilt biztositani a résztvevok
szamara.

Személyes beszélgetésekre id6t szanni az egyik legfontosabb. Felnéttnek, gyereknek
egyarant igénye ez. Az odafigyelésben, meghallgatdsban, Oszinte érdeklédésben
megmutatkozik a szeretet, megszolalhat a hit, a bizonysagtétel.

Sziiloi ahitatokat is tartunk a sziiloi értekezletek elott.

Az ovodaval a csaladokat négy alkalommal hivogattuk, hogy kozosen vegyenek
részt veliink az istentiszteleteken. A korostetétleniek helyben latogattak el a
templomba. Szép hagyoméanyunk, hogy szeptemberben az Ovodaév-nyito
istentiszteleten a lelkész megaldja a kicsiket, majusban pedig a ballagé nagyokat. A
gyerekek énekszoval, versekkel dicsérték az Urat az Adventi és a Virdgvasarnapi
alkalmakon, valamint halat adtak 6vodas éveikért az Ovodaév-zaro istentiszteleten.
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5. Fobb események az elmult tanévbol

Az Eves Munkatervben rogzitettek szerint szerveztiik meg a nevelési évet, a sziinetek, zarasok,
nevelés nélkiili munkanapok idejét, felhasznalasat. A tervezett idOpontok rugalmas
valtoztatasaval a Sziil6i értekezleteket, Fogadoorakat, Nyilt napokat, a gyermekek fizikai
allapotat felmérd egészségligyi vizsgalatok idejét.

Az alabbi fobb események torténtek az intézményben, a teljesség igénye nélkiil.

5.1 Iskolai élettel kapcsolatosan

A tanév kezdése ¢€s az elsé félév lezarasa utan csendesnapot tartottunk a diakok részére.
Csendesnapok témajat részleteiben hittandran dolgoztak fel a hittanoktatok a
tanulokkal. Szépen sikeriilt. Reméljiik, beépiil a didkok mindennapi gondolkodaséba.
Ugyancsak két csendesnapunk volt a pedagogus kollégakkal: egy 2017. augusztus 31-
én, Korényi Robert és Ferenczi Zoltan beszélt az oktatasban megjelend reformatus
tobbletrdl, valamint a gyogyitd és megbetegitd konfliktusokrdl. 2018. januar 29-én:
Bereczky Judit el6adasat hallgattuk.

Szép hagyomanyként ismét megszerveztik a tantestiileti kirandulast. A tapasztalatok
alapjan kisebb egységekben konnyebb és eredményesebb a kozdsségfejlesztés, ezért
ebben a tanévben tagintézményenként kiilon kirdndultunk. A tagiskola pedagogusai a
Velencei-t6 mellett, Gardonyban toltottek el két vidam és pihentetd napot, mig az
ovondk Budafokon voltak, ahol a szoérakoztaté programok eldtt meglatogattak a
reformatus 6vodat.

17 nyolcadik osztalyos végzett az el6z6 tanévben, €s 12 elsds kezdte meg tanulmanyait
a 2017/2018-as tanévben.

Az el6z6 év sikere utan ebben a tanévben az elsé osztaly ismét sakk-szoroban
iranyultsagu tanrenddel, iskolaotthonos forméban kezdett. A képességfejleszté sakk
orédknak nagy a sikere mind a gyermekek, mind a sziilok korében. Hamar megszoktak
¢s megszerették az iskolaotthonos format.

Tanitoink szivesen és a gyermekek korében nagy sikerrel épitik be a tobbi tandraba is a
sakkoran elsajatitott targyi tudast és logikai elemeket.

Ebben a tanévben is a Ceglédrdl kijaro hét kolléga mellett oraadoként foglalkoztatjuk
még Séreg Norbert nagytiszteletii urat, a gyogypedagogust és a logopédust is.

Az angol nyelvi szakkOr oOraszamanak jelentds emelkedésével ismét boviilt a
tehetséggondozasra fordithatd idokeret.

Nagyon O beruhazasnak bizonyult a korabbi taroloépiilet atalakitdsa. Ennek
koszonhetden lehetdség van a fejleszté foglalkozasok és az iskolapszichologusi
foglalkozasok erre felszerelt elkiilonitett helyiségekben valé megtartasara.

Az 0szi €s tavaszi vas-€s papirgylijtésen gyiijtott pénzt az osztalyok kozott osztottuk
szét osztalyprogramjaik segitésére.

Az almaprogramban kapott gylimoélcs és ivolé kiosztasat a diakonkormanyzat véllalta.
Szeptemberben a DOK szervezésében a diakjaink Szolnokra, a Reptarba kirandultak.
November 15-én és 16-an Egészségmegirz6 napokat tartottunk, majd a Konyvtari
¢jszakan izgalmas nyomozasban vehettiink részt, ahol az iskolarenddr és a Ceglédi
Rendérkapitdnysag nyomozoja kozremiikddésével megismerkedhettiink a valodi
nyomozas egyes elemeivel is.

Jotékonysagi iskolabalt szerveztiink, amelynek bevétele segitette a didkonkormanyzat
terveinek megvaldsulasat.

Decemberben megtartottuk a Mikulas diszkot a fels6soknek, részt vettiink a cipdsdoboz
akcioban, majd karacsonyi vasart tartottunk.
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Februarban farsang, majd megtartottuk a bemutatd 6rakat mind a leend6 elsds, mind a
mar idejard gyerekek sziilei szadmara.

Ebben a tanévben Korostetétlenen is jelentdsen megnétt a versenyzési kedv, tanuldink
tobb esetben sz¢ép eredményt értek el.

Februarban 6t tanulonk részt vett az MTV Ismerd meg! cimii kdzismereti vetélkeddjén,
ahol szinhaz-szinhaztorténet témakorben, izgalmas versenyben legy6zték a soponyai
Zirczy Jené Altaldnos Iskola csapatat.

Szinvonalas muisorokkal vettiink részt a nemzeti €s az egyhazi innepek kozségi szintl
megiinneplésében is.

Maijus 13-4n tartottuk a hagyomanyos Kozlekedésbiztonsagi napunkat, ebben a
tanévben rendhagyd modon, mert az alsdsok és felsdsok kiilon versenyeztek, kettd
akadalypalya volt felallitva. A résztvevok apréd ajandékot kaptak. Rendezvényiinkon a
ceglédi renddérkapitanysag munkatarsai is részt vettek.

A korostetétleni 2. évfolyamos tanuldink Abonyba jartak uszni tanulni.
Hagyomdanyteremtd jelleggel masodszor rendeztiik meg a csaladi napot, ami nagy sikert
aratott. Koszonjiik a kollégdk aktiv kozremiikodését.

Az utolsé héten megtartott sportnapon az Abonyi strandra mentiink a didkokkal.

Az ¢év soran 22 koérostetétleni végzds nyolcadik osztalyos tanulonk kozépiskolai
jelentkeztetését bonyolitottuk le, segitettiik.

A tovabbiakban a képességfejlesztd sakk tanitdsa mellett a tobbi évfolyamokon is olyan
tevékenység bevezetését tervezziik, amely hozzajarul az iskola sajitos arculatanak
kialakitasahoz, és ahhoz, hogy vonzd lehetdségként jelenjen meg az iskolavalaszto
sziilok korében.

5.2 Az ovoda életérdl

A csaladokkal egyiitt szervezetten négy alkalommal vettiink részt istentiszteleten.
Nyilt napokat szerveztiink, melyeken az érdeklddé sziilok mellett az iskola tanitoi is
részt vettek, €s fiatal kollégaink is hospitaltak.

Az aprilisi Nyilt napokra a leendd kis csoportosokat és sziileiket hivtuk.
Csendesnapokat tartottunk.

Hazi hospitalasokat szerveztiink.

Szakmai napon vettlink részt a ceglédi varosi 6vodapedagogusok kdzosségevel.

Sziilo1 értekezleteket, SZMK értekezleteket tartottunk.

Idén a neveldtestiileti kirandulas a Nevelési év-zard értekezlettel egybekotve
Korostetétlenen valdsult meg.

Mikulas, karacsonyi iinnepség, farsang, évzar6 az d6vodakban.

Mindegyik tagévodiban megrendeztik az Osz- és Tavaszkoszontd hetet, a
hagyomany¢ltetésben is egyiittmiikddtek a tagdvodak.

Fold napja: virdgiiltetés.

Sziireti mulatsag.

Szinhéaz, babszinhdz meghivésa az 6vodakba.

Gyermeknap — csaladi nap szervezése.

Ovodai fényképezés megszervezése.

Anyak-napi tinnepségek, Ballagasok.

Csoportos kirdndulasok a csaladok részvételével és az Alapitvany tAmogatasaval.

A rendszeres mozgasfejlesztés részeként 6vodasaink részt vettek a varosi és kistérségi
Ovi Olimpian, és megszerveztikk a ROB-ot (Reformatus Ovodak Bajnoksaga).
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e Ovi-foci, Bozsik program.
e Sziil6i elégedettség méres.
e Pedagogus-napi rendezvény, melyet a fenntartod szervezett.

Az 6vodankba tobbségében a kornyezo telepiilésekrol érkeznek a gyermekek, igy a sziilokkel
ritkabban talalkozunk és Ok is egymassal. Az ismerkedés céljabol, adventi csaladi délelottot,
csaladi napot és kiranduldsokat szerveztiink, melyek a kozosségi ¢életet pozitivan formaltak.

Két programunkbol sikeriilt timogatashoz jutni. A adventi vasar 47.000 Ft-ot, a csaladi napon
120.000 Ft-ot. A befolyt tAmogatasbol a szinhdzra, énekeskonyvre és eszkdzokre hasznaltunk
fel, a csaladi nap Osszegébdl és tovabbi tdmogatok felkeresésével sikeres Onkormanyzati
palyazat elnyerése esetén benti fejlesztOhelyiség kialakitdsara szeretnénk forditani, palyazat
elutasitasa esetén az udvari jatékokra szeretnénk forditani, tovabbi palyazati lehetOségeket
keresve. Megtortént az udvar felgjitasa, régi csuszdavar feljitas, meseparnak vasarlasa,
mindkét csoportszobaba babakonyha butor vésarlasa.

6. Gazdasagi és miiszaki-technikai kérdések, valtozasok

e Az intézmény 0Onallé gazdalkodast folytat, a 2017/2018-as tanévben is az alap-
tevékenység feladatellatasat az alapitd okirat szerint végeztiik.

e Eves koltségvetés alapjan biztositottuk miikodésiinket, melyet az Igazgatotanacs
egyeztetése utan a Fenntartd testiilet hagyott jova.

e A feladatok ellatisahoz sziikséges pénzt a folyamatos miikodéshez a Magyar Allam-
kincstartdl igényelt havi (pedagogusok béralapli timogatasa, a neveld-, oktatdé munkat
kozvetleniil segitk 1étszama alapjan kapott timogatas, az étkezOk tdmogatasa), illetve
nem havi elszdmolast tdmogatasokbol (pl. tankdnyvtdmogatés), valamint a Magyar-
orszagi Reformatus Egyhdz Zsinati Oktatasi Iroda altal utalt miikodési tdmogatasbol
biztositottuk, melyet a fenntarto6 mindig hataridében, maradéktalanul atutalt
intézményiink részére. Mind a Magyar Allamkincstar és a Zsinati Oktatasi Iroda felé az
elszamolast elvégeztiik.

e A Korostetétleni Tagiskola és Tagovoda létszama nem éri el azt a szamot, amivel
rentabilisen miikodtetni lehetne, annak ellenére, hogy tobb mint 60 %-ban bejarok is
bovitik a létszdmot. Réadasul a bejarashoz biztositott iskolabusz koltsége (kb. 10
millio Ft éves szinten) is az intézményt terheli.

e A Kkoltségvetési torvény eldirasai alapjan a béralapu tdmogatisnal 11,8 tanuldra
szamitanak egy pedagogust, ami a Kdrostetétleni Tagiskolaban a 146 tanulonal 12,4
pedagoégus atlagbérét eredményezi allami tdmogatasként, mikozben ennél kb. 2,6
pedagbgussal tobbre van sziikség az orak ellatdsdhoz.

e Az o6vodaban javult a helyzet, hiszen a két csoport 6sszesen 40 gyermekkel indult. Ezért
IS volt sziikség arra, hogy a helyi aktiv pedagdgus csapat kiegésziiljon 4 fore.

e A 2017 nyaran elkésziilt feldjitasok: Minden épiiletiinkben megtortént a tisztasagi
festés.

e Tanévkezdésre befejez6dott a mnagyszabasa energetikai felujitas a kozségi
onkormanyzat sikeres palyazatanak eredményeként, mely magaba foglalta a kiilsé
¢és tetdtéri szigetelést, a napelemek felszerelését és a nyilaszarok tivegének cseréjét.
Koszonjlik ezt is mindazoknak, akik megirtdk a palyazatot, illetve akik a felujitas
lebonyolitasdban kozremiikodtek! A mikodtetési koltségeink igy jelentésen
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alacsonyabbak lettek, ami az alacsony tanuldi 1étszamok ellenstilyozasara kiilonésen
fontos. Mértékérdl a kovetkezo évi beszamoloban tudunk adatokkal szolgalni.

e Ugyancsak 6nkormanyzati palyazat keretében késziilt el az @j miifiives palya is.

o Az IKT eszk6zok allomanyaban fejlesztés tortént: 2 laptop beszerzése. Tervezziik
azonban tovabb bdviteni a projektorok szamat, és korszeriisiteni a géptermet.

e A tanarikban elhelyezett multifunkcids eszkozet nagy megelégedéssel hasznalnak a
kollégék. Az ellendrizhetd és hatékonyabb felhasznalds érdekében kodos hasznalat. Ez
egy kicsit onmérsékletre is sarkallja a kollégakat. Természetesen, ami a hatékony és
eredményes oktaté-neveld munkdhoz sziikséges, azt a masolast, nyomtatast nem
sajnaljuk a kollégaktol.

e Karacsonykor minden oOvodai csoportban intézményi kiegészitéssel 25-25.000 Ft
értékben boviiltek a jatékkeészleteink.

e A Reformatus Iskolaért Alapitvany 100.000 Ft-tal tdmogatta az iskolai uszasoktatas
megvalosulasat, valamint az évodai csoportok év végi kirandulésait.

e A testnevelés orak ellatasa érdekében megallapodasunknak megfelelden igénybe vettiik
a helyi Miivel6dési Hazat a 2017/18-as tanévben is. Koszonjiik, hogy ezt a lehetdséget
folyamatosan és rugalmasan biztositottak a tanév folyaman.

e A nevelési év végén udvar felqjitas, 0j csuszda-var vasarlasa és telepitése tortént a
Kdorostetétleni Tagévodaban.

7. 7aroszo

A tanév lezarasakor minden tanitd €s tanar pedagdgus beszamolot készitett munkdjarol,
osztalyarol, az ott elért eredményekrdl. Az évértékeld értekezleten a munkakozosség-vezetok
¢és a vezetdségi tagok beszamoloi dsszegezték ezeket, illetve emelték ki a tovabbi munkank
szempontjabol fontos jellemzdket, irdnyvonalakat.

A rendhagyé Ovodaév-zar6 értekezlet soran, a kisebb alkalmazotti 1étszamnak koszonhetSen,
valamennyien reflektaltunk az elmult nevelési évre. Megosztottuk egymassal sikereinket,
nehézségeinket, oromeinket, kudarcainkat. Tanulsagos volt hallgatni a sok éves tapasztalattal
rendelkezdket és az 0j dolgozokat. Kivalo alkalom volt ez egymas még jobb megismerésére, a
hivatasszeretet bemutatasara, a pozitivumok, erésségeink kihangsulyozasara. Tobb esetben
sikertilt feltarni a fejlesztendd teriileteket, egyiitt gondolkodni a megvalositas lehetdségeirdl.
Munkatarsi és lelki kozosségfejlesztés valosult meg, amely véleményiink szerint a szervezet
szakmai szinvonaldnak erdsitése szempontjabol is rendkiviil fontos.

A gyermekek mindenekfelett all6 érdekeinek tiszteletben tartdsaval valamennyi tagovodankban
sikeriilt nyugodt és kiegyensulyozott 1égkort biztositanunk, feladatainkat legjobb tudasunk
szerint elvégezniink.

Orém szdmunkra, hogy 2017 oktéberére az Alapitd okiratban meghatdrozott maximalis
gyermeklétszamot sikeriilt elérniink mindharom tagévodankban. Igyeksziink a tagiskolat is
egyre vonzobba tenni, hogy a miikddtetéséhez sziikséges létszam hosszitavon meglegyen.
Minden adott a tartalmas, mindségi munkaveégzéshez.

Kivanjuk, hogy az alabbi ige vezéreljen benniinket a kdovetkezd évben!

., Amit tanultatok és atvettetek, hallottatok és lattatok is tolem, azt tegyétek, és veletek lesz a
békesseg Istene!” (Filippi 4:9)
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Melléklet

Részletes statisztikai adatok a tanuléok szamardl, eredményeirél, egyéb jellemzaoirol
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